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Kirsal Kalkinma Yatirimlarinin Desteklenmesi Programi kapsaminda Bakanligimizin
yayinladig1 teblig ve uygulama rehberleri kriterlerine gore Geng Cif¢i Projelerinin
Desteklenmesi konularinda programin tamitimindan uygulama, tamamlama ve projenin
izlenmesine kadar yapilacak is ve islemleri il miidiirligii adina yiirttiir.

GOREV VE SORUMLULUKLAR

Ortak belirlenmis gérev ve sorumluluklar1 yerinegetirmek

Gida Tanm ve Hayvancilik Miidiirligi tist yonetimi tarafindan ilgili mevzuat ve
prosediirler ile belirlenmis amag, hedef, strateji ve ilkeler ile Yoneticinin direktifleri
dogrultusunda kendisine ait gorev alam iginde kalan faaliyetleri, onaylanms plan,
program ve biitce kurallari ¢ercevesinde gerceklestirmek.

Birimde yapilan islerin misyon/vizyon ve temel degerlerine uygunlugunu saglayacak
sekilde ¢alismalar1 yiiriitmek.

Gorev alani ile ilgili mevzuati diizenli olarak izlemek.

Kirsal kalkinma desteklerinin gergeklestirilmesi ve kirsal kalkinma programlan ile ilgili
Bakanlik uygulamalar1 yoniinde faaliyette bulunmak.

Geng Cifci Projelerinin Desteklenmesi siireglerini yiirlitmek.

Hibelerin zamaninda ve amacina uygun olarak kullanilmasin1 takip ve control etmek.
Toplantilarda alinan sonuglarin takibini yapar.

Diizenlenen belgelerin takibini, dokiimiinii ve arsivlenmesini saglar.

Plan ve programlarin aksatilmadan ytiriitiilmesini saglar.

Egitim ve bilgilendirme c¢alismalarinda kullanilacak,brosiir,elkitabi vs.dokiimanlari
hazirlamak ve ¢ogaltimi i¢in ilgili subelerebildirmek.

Biriminde yiiriitiilen faaliyetler ile ilgili egitim ¢alismalar1 diizenler.

Gorev alani ile ilgili mevzuati diizenli olarak izlemek.

Meslegine iliskin yayinlar1 siirekli izlemek, gelismeleri takip etmek ve bilgilerini
giincellemek

Faaliyetlerine iligkin bilgilerin kullanima hazir bir bi¢imde bulundurulmasini, rapor ve
benzerlerinin dosyalanmasini saglamak, gerektiginde konuya iliskin belge ve bilgileri
sunmak.

Gorevalam ile ilgilit iim kayit,evrak ve degerlerin korunmasindan sorumlu olmak,arsiv
olusturmak ve diizenini saglamak, veri tabanini olusturmak.

Gorev ve Sorumluluk alanindaki faaliyetlerin mevcut I¢ Kontrol ve Kalite Yonetim
Sisteminin tanim ve gereklerine uygun olarak yiiriitiilmesini saglamak.

Birimin ilgi alanina giren konularda meydana gelebilecek standart disilik olgusunun
giderilmesi ve siirekli iyilestirilmesi amaciyla; “Diizeltici Faaliyet” ve “6nleyici Faaliyet”
calismalarin1 yapmak.

Is saglig1 ve isgiivenligi kurallarina uymak,birlikte ¢alistig1 kisilerin s6z konusu kurallara
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uymalarim saglamak, gerektiginde uyari ve tavsiyelerde bulunmak.

Yaptig1 isin Kkalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alani igerisinde
gerceklestirilen isin kalitesini control etmek.

Gorev alam ile ilgili olarak Yoneticisi tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

YETKILERI

Yukarida belirtilen goérev ve sorumluluklar1 kapsamindaki is ve islemleri
planlamak koordine etmek ve gergeklestirme yetkisine sahip olmak.

Calisma konulari ile ilgili gerekli kontrol, tespit ve kayitlar1 yapmak.
Faaliyetlerin gerceklesmesi icin gerekli ara¢ ve gereci kullanmak.

Yoneticisi tarafindan verilecek diger yetkiler.
EN YAKIN YONETICISI

Sube Miidiiri

ALTINDAKI BAGLI iS UNVANLARI

BU ISTE CALISANLARDA ARANAN NITELIKLER

657 Sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu‘nda belirtilen niteliklere haiz olmak
Dort yillik veya iki yillik bir yiiksek 6grenim kurumunu veya en az lise — tercihen Ziraat.
Elektrik, Makine, Insaat Miithendis/Tekniker-Teknisyen boliimiinii- bitirmis olmak.

CALISMA KOSULLARI

Biiro ve acik hava ortaminda ¢alismak

Normal ¢alisma saatleri i¢inde gorev yapmak

Gerektiginde normal ¢alisma saatleri disinda da gérev yapabilmek

Gorev yapilan yerlerde sicak, soguk, koku, toz, olumsuz hava ve arazi sartlarina maruz
kalmak,

Gorevi geregi seyahat etmek.
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