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Il Gida, Tarim ve Hayvancilik Miidiirliigii iist yonetimi tarafindan belirlenen
amag, ilke ve talimatlara uygun olarak; personelin hizmet i¢i egitim islemlerinin
gergeklestirilmesi, ilin tarim, hayvancilik ve gida ile ilgili her tiirlii istatistik
caligmalarinin yapilmasi, afete ugrayan ciftgilere yonelik hasar tazminati1 demeleri
ve tarim sigortalari konularinda caligmalarin yiiritiilmesi, tarimsal yayim ve
danigmanlik sisteminin izlenmesi, il yatirim biitgesinin hazirlanmasi, il yayim
programi ¢ercevesinde yapilan egitim yayim calismalarini koordine etmek, Il
Miidiirliigiliniin faaliyetlerini ve tanitim gergeklestirilmesi.

GOREV VE SORUMLULUKLARI:

Sorumlular i¢in belirlenmis ortak gorev ve sorumluluklart yerine getirmek.
Bolimde yapilan islerin kurulusun misyon, vizyon ve temel degerlerine
uygunlugunu saglayacak sekilde ¢aligmalar yiirtitmek.

Bakanligin orta ve uzun vadeli strateji politikalar1 c¢ergevesinde caligmalar
yiirlitmek ve koordine etmek.

[lin tarmm iiriinlerinin ekilis, verim ve iiretimlerinin tahmin ¢alismalarin1 yapmak.
Hasar tazminat 6demeleri ile ilgili caligmalar1 yiiriitmek amaciyla Kurum, Kurulus
ve kisilerle iletisime ge¢mek koordinasyonu saglamak

Tarim danigsmani istihdam etmek suretiyle danismanlik hizmeti verecek kisi, tiretici
orgiitleri, sivil toplum orgiitleri, sirketler, tarimsal isletmelere yetki verilmesi ile
gorev, sorumluluk, izleme, degerlendirme, denetim ve desteklenmesi ile ilgili
faaliyetleri yliriitmek.

Bakanlik¢a 6nceden tespit edilen performans biit¢e ilke ve esaslar1 gergcevesinde il
yatirim  biitge teklifinin  hazirlanmasi, cari yil biit¢esinin  dagitilmasi,
gerceklesmesinin raporlanmasi ile ilgili faaliyetleri yiiriitmek.

Bitkisel ve hayvansal iiretim ile tarim teknolojileri ve kullanimina yoénelik olarak,
egitim, yayim ve tanitim c¢alismalarinin planlanmasi, degerlendirilmesi ve
raporlanmasi ile ilgili faaliyetleri yiiriitmek.

Il Miidiirliigi'niin yiiriitmiis oldugu her tiirli ¢aligmanin basili ve gorsel
materyalinin tasarlanmas1 ve hazirlanmasi, faaliyetlerin basinda duyurulmasi,
basinda ¢ikan haberlerin dosyalanmasi, fuar, panayir vs. gibi organizasyonlara
katilim i¢in gerekli hazirliklar ile ilgili faaliyetleri yapmak.
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7] Boliimiin gorev alanina giren konularda meydana gelebilecek standart dis1 is ve
islemlerin giderilmesi ve siirekli iyilestirme amaciyla; ‘Diizeltici Faaliyet’ ve
‘Onleyici Faaliyet’ ¢alismalarina katilmak.

[ Is saglhgl ve is giivenligi kurallarina uymak, sorumlulugu altinda bulunan ya da
birlikte calistigi kisilerin s6z konusu kurallara uymalarini saglamak.

1 Gérev ve sorumluluk alanindaki faaliyetlerin mevcut I¢ Kontrol ve Kalite Yonetim
Sisteminin tanim ve gereklerine uygun olarak yiiriitiilmesini saglamak.

1 Yaptig1 isin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alani icerisinde
gerceklestirilen isin kalitesini kontrol etmek.

1 Gorev alani ile ilgili olarak yoneticisi tarafindan verilen diger gorevleri yerine
getirmek.

YETKILERI:

J

Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklar1 gerceklestirme yetkisine sahip olmak.
Faaliyetlerin gerceklestirilmesi i¢in gerekli arag ve gereci kullanmak.
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EN YAKIN YONETICISI:
Il Miidiir Yardimeisi

ALTINDAKI BAGLI iS UNVANLARI:
Hasar Tespit ve Cift¢ci Mallart Koruma Birimi Sorumlusu
Tarmmsal Danismanlik Birimi Sorumlusu
Yatirim Biit¢e Birim Sorumlusu

Istatistik Birim Gorevlisi

[statistik Birim Sorumlusu

Tarimsal Isletme (TID) Birim Sorumlusu
Kadin Cift¢i Egitim Birim Sorumlusu

Kadin Cift¢i Egitim Birim Gorevlisi

Plan Koordinasyon Birim Sorumlusu
Personel ve Idari Hizmetler Birim sorumlusu
Personel ve Idari Hizmetler Birim gorevlisi
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BU ISTE CALISANDA ARANAN NITELIiKLER:

O d

657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak.
Koordinasyon ve Tarimsal Veriler Sube Miidiirliigline atanabilmek igin; ziraat

fakiiltesi, veteriner fakiiltesi, su Triinleri fakiiltesi, fakiiltelerin gida, kimya
miihendisligi, balik¢ilik teknolojisi mihendisligi, istatistik boliimleri, siyasal
bilgiler fakiiltesi, hukuk fakiiltesi, iktisadi ve idari bilimler fakiiltelerinin boliimleri,
fen-edebiyat fakiiltelerinin sosyoloji ve istatistik boliimleri veya bunlarin dengi

diger boliimlerden mezun olmak

1 Faaliyetlerini en iyi sekilde siirdiirebilmesi i¢in gerekli karar verme ve sorun

¢ozme niteliklerine sahip olmak.

CALISMA KOSULLARI:
1 Biiro ve a¢ik hava ortaminda ¢aligsmak.
1 Normal caligma saatleri i¢cinde gbrev yapmak.
1 Gerektiginde normal ¢aligma saatleri diginda da gdrev yapabilmek.
1 Gorevi geregi seyahat etmek.
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